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1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) 

определяют основы статуса обучающихся в Обществе с ограниченной 

ответственностью «ЕГЭЛЭНД» (далее – Организация), их права и обязанности как 

участников образовательных отношений. 

1.2. Правила разработаны в соответствии с: 

-  Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – Закон 273-ФЗ),  

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г. № 629,  

- Приказом Минпросвещения России от 27.03.2025 № 243,  

- другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

1.3. В соответствии с частью 3 статьи 43 Закона 273-ФЗ, дисциплина в образовательной 

организации поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся и педагогических работников, а также иных работников Организации. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся 

не допускается. 

1.4. Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися в Организации и/или их 

родителями (законными представителями). 

1.5. При изменении законодательства об образовании в Правила вносятся изменения и 

дополнения. 

2. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

2.1. Обучающиеся имеют право на: 

– выбор дополнительной общеразвивающей программы в соответствии со своими 

способностями, потребностями и возможностями, условиями образовательной 

организации; 

в соответствии со статьей 34 Закона 273-ФЗ: 

– предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического 

развития и состояния здоровья; 

– уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности; 

– свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений; 

– ознакомление с документами о государственной регистрации, со сведениями о дате 

предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности в 

Организации; 

– бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой Организации; 

– в соответствии с частью 2 статьи 101 273 – ФЗ, на получение платных образовательных 

услуг по дополнительным общеобразовательным программам, финансовое обеспечение 

которых не осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов; 

– на досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося 



или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося; 

– на обращение в администрацию Организации с жалобами, заявлениями и 

предложениями по вопросам, касающимся организации обучения в Организации, и 

любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся; 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

– добросовестно осваивать дополнительную общеразвивающую программу, в том числе 

посещать предусмотренные учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы; 

– выполнять требования Организации, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

– выполнять законные требования и распоряжения администрации и педагогических 

работников Организации; 

– уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Организации, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

– придерживаться правил этики, вежливости, морали и взаимоуважения во время общения 

с преподавателями, кураторами, наставниками, сотрудниками и другими 

обучающимися, не употреблять грубые выражения и не использовать нецензурные 

выражения в адрес Организации, преподавателей, кураторов, иных работников и 

привлеченных для оказания услуг лиц;  

– не наносить ущерб деловой репутации Организации своими действиями, поведением, 

высказываниями в учебное и неучебное время; 

– ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Организацией. 

2.3. В соответствии с частью 4 статьи 53 Закона 273-ФЗ, права и обязанности обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными 

актами Организации возникают у обучающегося, принятого на обучение, с даты, 

указанной в распорядительном акте о приеме лица на обучение или в договоре об 

образовании, заключенном с Организацией. 

2.4. Обучающимся запрещено: 

- осуществление видео и/или аудиозаписи информации и материалов, предоставляемых 

в ходе оказания услуги, любыми техническими средствами (включая, но не 

ограничиваясь: мобильный телефон, стороннее программное обеспечение и т.п), 

распространение (публикация, размещение на Интернет- сайтах или в социальных сетях, 

копирование, передача или перепродажа третьим лицам) в коммерческих или 

некоммерческих целях предоставленных материалов, создание на их основе 

производных информационных продуктов с целью извлечения коммерческой прибыли, 

а также использование этой информации каким-либо иным образом, кроме как для 

личного использования. 

- передача третьим лицам и необеспечение конфиденциальности паролей доступа к 

образовательной платформе или аккаунту vk.ru, иным социальным сетям (если 

используются в процессе авторизации / обучения). 

- размещение в закрытой группе для малых групп Обучающихся персональных данных 

третьих лиц без их согласия, рекламы, спама, разжигание межнациональных и иных 

конфликтов, размещение иной информации, противоречащей законодательству РФ. 

 

2.5. Ответственность Обучающихся: 



2.5.1. За неисполнение или нарушение требований Организации, настоящих Правил и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности обучающиеся несут ответственность в соответствии с 

настоящими Правилами, договором об оказании платных образовательных услуг, 

законодательством РФ. 

 

3. Правила поведения обучающихся во время учебного занятия 

3.1. Перед началом занятия обучающиеся должны подготовить свое рабочее место для 

работы и обучения.  

3.2. Время учебного занятия должно использоваться только для учебных целей. Во время 

учебного занятия нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать других посторонними 

разговорами и иными, не относящимися к занятию, делами. 

3.3. Общие требования к дисциплине: 

3.3.1. Обучающийся обязан подключиться к онлайн-занятию вовремя, в соответствии 

с расписанием. 

3.3.2. Во время занятия обучающийся должен соблюдать учебную дисциплину: не 

отвлекаться самому и не отвлекать других обучающихся и педагога посторонними 

действиями, не связанными с учебным процессом. 

3.3.3. Запрещается передавать свой логин и пароль для доступа к занятию третьим лицам. 

3.3.4. Если обучающийся хочет задать вопрос преподавателю или ответить на вопрос 

преподавателя, он нажимает специальный значок «поднять руку» в программе для 

видеоконференций либо пишет свой вопрос в специальном поле чата. 

3.3.5. Во время занятия обучающийся вправе в корректной форме задавать вопросы 

преподавателю, если не понял материал во время объяснения. Если понял, тоже можно. 

Задавание вопросов приветствуется.  

3.3.6.  Обучающийся вправе отстаивать свой взгляд и свои убеждения при обсуждении 

различных спорных и неоднозначных вопросов на занятии. 

3.4. Требования к внешнему виду и общению: 

3.4.1. При включенной камере внешний вид и фон обучающегося должны 

соответствовать деловой образовательной атмосфере. 

3.4.2. Общение с педагогом и другими обучающимися должно быть уважительным и 

корректным. Запрещено использование нецензурной лексики, оскорбительных 

выражений, а также любые формы дискриминации и буллинга (травли). 

3.5. Работа с техническими средствами: 

3.5.1. Обучающемуся рекомендуется использовать гарнитуру (наушники и микрофон) 

для повышения качества звука и снижения уровня фоновых шумов. 

3.5.2. На время занятия обучающийся должен отключить на своем устройстве 

посторонние звуковые и всплывающие уведомления, не связанные с учебным процессом. 

3.6. Запреты во время занятия: 

3.6.1. Запрещается без прямого разрешения педагога осуществлять 

несанкционированную запись (аудио, видео, скриншоты) учебных занятий и 

распространять материалы, предоставленные педагогом. 

3.6.2. Запрещается размещать в чате занятия спам, рекламу, ссылки, не относящиеся к 

теме занятия, а также любую противоправную информацию. 

 

4. Привлечение обучающихся к ответственности 

4.1. За нарушение требований Организации, настоящих Правил и иных локальных 



нормативных актов Организации по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены следующие меры 

дисциплинарного воздействия: 

4.1.1. меры педагогического воздействия: устное замечание или напоминание о правилах,  

предупреждение о недопустимости нарушения, публичное предупреждение в общем 

чате, временный запрет на написание сообщений в чатах, временное ограничение 

функционала обучающегося на образовательной платформе (отключение микрофона 

и/или камеры на время занятия (при наличии технической возможности у педагога), 

временный запрет на текстовые и голосовые сообщения в общем чате занятия, 

ограничение доступа к интерактивным функциям (например, возможность рисовать на 

виртуальной доске), временное отстранение от онлайн-трансляций, индивидуальная 

беседа (разбор инцидента) с представителями несовершеннолетнего обучающегося;  

4.1.2. дисциплинарные взыскания. 

4.2. В соответствии с частью 4 статьи 43 Закона 273- ФЗ, к обучающимся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

4.2.1. замечание; 

4.2.2. выговор; 

4.2.3. отчисление из Организации. 

4.3.Применение, обжалование и снятие дисциплинарных взысканий осуществляется в 

соответствии с требованиями Приказа Минпросвещения России от 27.03.2025 № 243 

(далее – Порядок применения к обучающимся мер дисциплинарного взыскания) и с 

настоящими Правилами. 

4.4.В соответствии с частями 5,6 статьи 43 Закона 273- ФЗ, меры дисциплинарного 

взыскания не применяются к обучающимся: 

4.4.1. с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 

развития и различными формами умственной отсталости); 

4.4.2. во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по 

беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком. 

4.5.Высказанное Обучающемуся в устной форме предупреждение, замечание или указание 

на недопущение впредь дисциплинарных проступков не является дисциплинарным 

взысканием. 

4.6. В целях установления факта неисполнения или нарушения устава Организации, правил 

внутреннего распорядка, и иных локальных нормативных актов Организации, до 

применения мер дисциплинарного взыскания Организация вправе запросить письменные 

объяснения у обучающегося (у несовершеннолетнего обучающегося - в присутствии 

родителя (родителей) (законного (законных представителя (представителей) или 

направить обучающемуся посредством образовательной платформы Организации ( и 

(или) иных предоставленных Обучающимся контактных данных) уведомление о 

предоставлении письменных объяснений.  

4.7. Обучающийся представляет письменное объяснение, а также документы, 

подтверждающие уважительную причину (болезнь или иные обстоятельства) 

неисполнения (ненадлежащего исполнения) им обязанностей обучающегося (при 

наличии), в течение трех рабочих дней со дня получения письменного (электронного) 

уведомления о предоставлении письменных объяснений, по истечении которых 

составляется акт об отказе обучающегося предоставить объяснения. 

4.8. Отказ или не предоставление обучающимся и (или) родителем (законным 

представителем) обучающегося письменного объяснения в установленные в пункте 4.7 

настоящих Правил сроки не является препятствием для применения меры 

дисциплинарного взыскания. 



4.9. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 4.7 настоящих Правил. 

4.10. Отчисление совершеннолетнего в качестве меры дисциплинарного взыскания 

применяется, если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не 

дали результата, обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в 

текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в Организации оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников 

образовательной организации, а также нормальное функционирование Организации. 

 

5. Защита прав обучающихся 

5.1.В соответствии с частью 1 статьи 45 Закона 273-ФЗ, в целях защиты своих прав 

обучающиеся самостоятельно или через своих представителей вправе: 

5.1.1. направлять в органы управления Организации обращения о применении к 

работникам указанных организаций, нарушающим и (или) ущемляющим права 

обучающихся, дисциплинарных взысканий; 

5.1.2. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

5.1.3. использовать не запрещенные законодательством Российской Федерации 

иные способы защиты своих прав и законных интересов. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся являются локальным 

нормативным актом, принимается Организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

6.2. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения. 

6.3. Настоящие Правила размещаются на сайте Организации в сети Интернет, а именно: 
https://el-ed.ru/. 

6.4. Срок действия настоящих Правил не ограничен, действуют до принятия новой 

редакции. 


